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ОТЧЕТ О РЕЗУЛЬТАТАХ САМООБСЛЕДОВАНИЯ

1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ

1.1. Полное наименование в соответствии с уставом муниципальное бюджетное_________ общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 44___________ муниципального образования Каневской район_____________________________________
1.2. Адрес: юридический 353710, Россия, Краснодарский край, Каневской район, ст-ца___ Новодеревянковская, ул.Щербины,9______________________________________________
                    фактический353710, Россия, Краснодарский край, Каневской район, ст-ца____ Новодеревянковская, ул.Щербины,9______________________________________________  

1.3. Телефон 8 (961) 64 46 - 3 – 58_________________________________________________
       Факс       8 (961) 64 46 - 3 – 58_________________________________________________
        e-mail     school44@kan.kubannet.ru____________________________________________
1.4.  Устав принят решением трудового коллектива МБОУ СОШ № 44 протокол № 2 от__ 25.02.2011г, утверждён постановлением администрации муниципального образования___ Каневской район от 10.03.2011г. № 329
                                                                ( даты принятия, согласования, утверждения)

1.5. Учредитель управление образования администрации муниципального образования___ Каневской район
1.6.  Учредительный договор                     от 01 января 2008 года_______________________                                                      
                                                                                  (реквизиты учредительного договора)  

1.7.  Свидетельство о постановке на учет  юридического лица в налоговом органе 
серия 23 №008107875, дата постановки 29 июня 1998г., ИНН 2334014574_______________
                                               (серия, номер, дата постановки, ИНН)

1.8. Свидетельство о внесении записи в Единый  государственный реестр  юридических лиц серия 23 № 008107725, выдано Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой___ службы России № 4 по Краснодарскому краю 23 мая 2011 года, ОГРН 2112363005137____
                                    (серия, номер, дата, кем выдано, ОГРН)

1.9. Свидетельство о праве на имущество серия 23-АЖ № 440781, выдано 11.02.2010г____ Управлением Федеральной регистрационной службы по Краснодарскому краю__________
                                     (серия, номер, дата, кем выдано)

1.10. Свидетельство о праве на земельный участок серия 23-АЕ № 001361, выдано_______ 18.09.2008г  Управлением Федеральной регистрационной службы по Краснодарскому____ краю_________________________________________________________________________   
                                     (серия, номер, дата, кем выдано)
1.11.Лицензия на право ведения образовательной деятельности серия РО № 022019,______ выдана 27 апреля 2011 года департаментом образования и науки Краснодарского края____
                                     (серия, номер, дата, кем выдано)

1.12. Свидетельство о государственной аккредитации серия ОП № 021429, выдано 11 мая 2010 года департаментом образования и науки Краснодарского края, бессрочно_________
                                     (серия, номер, дата, срок действия, кем выдано)

1.13. Филиалы (структурные подразделения) нет____________________________________
                                                                        (местонахождение, телефоны)

1.14.  Локальные акты учреждения 

- должностные инструкции, утверждены приказом № 315 от 30.12.2009,________________

- положение о порядке приёма граждан в МБОУ СОШ № 44,_принято Советом школы (протокол № 20 от 06.08.2012); утверждено приказом 211 от 06.08.2012 года;___________
- положение о Совете школы, принято Советом школы (протокол № 7 от 16.02.2011),____ утверждено приказом № 81 от 04.03.2011 года;_____________________________________
- положение о Педагогическом совете школы, принято педагогическим советом (протокол № 6 от 13.03.2007);_____________________________________________________________
-  положение о Методическом совете школы, утверждено приказом № 87/5 от 03.10.2008г;

- положение об общеобразовательном учреждении , имеющем статус базовой школы,____ утверждено приказом № 93 от 15.04.2009 года;_____________________________________

(реквизиты основных локальных актов, регламентирующих деятельность учреждения)

1.15.  Программа развития учреждения утверждена решением педагогического совета_ школы (протокол № 2 от 31.08.2012г.), 2012-2017 г._________________________________
(реквизиты, срок действия )
1.16. Участие учреждения в  ПНПО ______________нет___________________________
                                                                    ( год участия, результат)

1.17.  Участие в инициативе  «Наша новая школа» осуществлён переход на ФГОС____ НОО в первых и вторых  классах, систематическое прохождение курсовой переподготовки________ учителями школы, проводятся мероприятия, направленные на укрепление здоровья______ школьников__________________________________________________ 
1.18.   Участие в ФЦП «Развитие образования»        __________нет__________________
                                                                                   (наличие инновационной инициативы)        

2. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

2.1. Тип здания ____________типовое,  год постройки 1972___________________________
                                                 (типовое, приспособленное, год постройки)

2.2. Год создания учреждения решение малого Совета краевого Совета народных_______ депутатов № 159 от 13.04.1992г______________________________________________
                                                 (реквизиты документа о создании учреждения)

2.3. Приусадебный участок (подсобное хозяйство)____________нет___________________
                                                                                         (площадь, направление деятельности)

2.4. Предельная численность___487______ Реальная наполняемость _______420_______
                                                 (по лицензии)                                           (по комплектованию)

2.5. Учебные кабинеты:

количество   ________29________________________________________________________ из них специализированные кабинеты  _______6____________________________________

2.6. Материально-техническая база учреждения:

	Наименование объекта
	Кол-во мест
	Площадь
	Количество единиц ценного оборудования

	Столовая 
	200
	247,6
	Холодильник – 6 шт
Холодильный шкаф – 2 шт

Тестомес – 1 шт

Жаровочный шкаф – 2 шт

Электросковорода – 1 шт

Электроплита – 3 шт

Электромармит – 1 шт

Электромясорубка – 1 шт

	Актовый зал
	60
	141,0
	Пианино – 1 шт
Музыкальный центр – 2 шт

Музыкальный кабинет – 1 шт

	Библиотека 
	16
	63
	Телевизор – 1 шт
Видиомагнитофон – 1шт

Компьютер – 3 шт

	и другие объекты
	
	
	


2.7. Оформление помещений и территории (прилагаются фото материалы ) 
2.8. Информатизация образовательного процесса 
	Наименование показателя 
	Фактическое значение

	Наличие в образовательном учреждении подключения к сети  Internet, Кбит/сек
	Да
128 кбит/сек

	Количество Internet-серверов
	1

	Наличие локальных сетей в ОУ
	Да

	Количество терминалов, с доступом к сети Internet-
	Нет

	Количество единиц вычислительной техники (компьютеров)

-всего

-из них используются в образовательном процессе
	35
29

	Количество классов, оборудованных мулитимедиапроекторами
	17

	Количество интерактивных  комплектов с мобильными классами
	0

	Интерактивные кабинеты
	9


2.9. Библиотечно-информационное оснащение образовательного процесса

	Наименование показателя 
	Фактическое значение

	Книжный фонд
	17927

	Доля учебников (%)  в библиотечном фонде
	39

	Обеспеченность учебниками  (%)
	99,9

	Доля методических пособий (%) в библиотечном фонде, в т.ч. не старше 5 лет
	8,7/0,91

	Количество подписных изданий
	36


2.10 .Медико-социальные условия пребывания участников образовательного процесса. 

	Наименование показателя 
	Фактическое значение

	Наличие медицинского кабинета
	Медицинский, процедурный

	Оснащенность (единицы ценного оборудовании)
	16

	Реквизиты лицензии на медицинскую деятельность 
	Лицензия ЛО-23-01-002510 от 20 августа 2010 г.

	Профессиональное и профилактическое медицинское обслуживание
	Медицинская сестра на основании договора с ЦРБ


3. СВЕДЕНИЯ О СОСТАВЕ И КВАЛИФИКАЦИИ АДМИНИСТРАТИВНЫХ,
ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ

3.1. Сведения об административных работниках
	Должность 
	Ф.И.О. (полностью)
	Образование, специальность по диплому, общий педагогический  стаж 
	Стаж административной работы
	Квалификационная категория по административной  работе

	
	
	
	общий 
	в данном учреждении
	

	Директор 
	Троценко Татьяна 
Викторовна
	Поморский международный педагогический университет им.М.В.Ломносова, учитель географии и биологии, 19 лет
	0
	0
	Соответствие занимаемой должности

	Заместитель директора по УВР
	Горкун 
Надежда 
Геннадьевна
	Марийский государственный университет, преподаватель истории и обществознания,
22 года
	5
	3
	Нет 

	Заместитель директора по УМР
	Яцун

 Анна 
Геннадиевна
	Армавирский государственный педагогический институт, педагогика и методика начального образования,
15 лет
	5
	5
	Нет 

	Заместитель директора по ВР
	Хожаева Татьяна 
Владимировна
	Кубанский государственный университет, филолог, преподаватель русского языка и литературы,
17 лет
	5
	5
	Нет 

	Заместитель директора по АХР
	Почко 
Светлана Петровна
	Новочеркасский инженерно-милиоративный институт, экономика и организация водного хозяйства,
15 лет
	16
	16
	Нет 


3.2. Сведения о педагогических работниках (включая административных и др. работников, ведущих педагогическую деятельность)
	Показатель
	Кол-во
	%

	Укомплектованность штата педагогических работников (%)
	36
	100

	Педагогические  работники:

- всего

- из них внешних совместителей  
	36
1
	-
2,77

	Вакансии (указать должности)

- учитель математики
	-
	-

	Образовательный уровень педагогических работников
	с высшим образованием
	31
	86,1

	
	с незак. высшим образованием
	1
	2,7

	
	со средним специальным образованием
	4
	11,1

	
	с общим средним образованием
	-
	-

	Педагогические  работники, имеющие ученую степень
	кандидата наук
	-
	-

	
	доктора наук
	-
	-

	Педагогические работники,  прошедшие курсы повышения квалификации за последние 5 лет
	33
	91,6

	Педагогически работники, имеющие  квалификационную категорию
	всего
	14
	38,8

	
	высшую
	2
	5,5

	
	первую
	4
	11,1

	
	вторую
	8
	22,2

	Состав педагогического коллектива
	учитель
	30
	83,3

	
	мастер производственного обучения
	0
	0

	
	социальный педагог
	2
	5,5

	
	учитель-логопед
	0
	0

	
	педагог-психолог
	1
	2,7

	
	педагог дополнительного образования
	-
	-

	
	педагог-организатор ОБЖ
	1
	2,7

	
	старший вожатый
	1
	2,7

	Состав педагогического коллектива по стажу работы
	1-5 лет
	2
	5,5

	
	5-10 лет
	6
	16,6

	
	свыше 20 лет
	18
	50

	Педагогические работники  пенсионеры по возрасту
	5
	13,8

	Педагогические работники, имеющие  звание Заслуженный учитель
	1
	2,7

	Педагогические работники, имеющие государственные и ведомственные награды, почетные звания
	4
	11,1


3.3. Средняя недельная нагрузка на одного педагогического работника  ______23________
3.4. Средняя заработная плана педагогического работника ---19.045 руб
3.5. Количество педагогических работников, работающих с детьми, требующими педагогической коррекции __8   , из них прошли курсовую подготовку ______нет_________.
3.6. Участие в профессиональных педагогических конкурсах

	Год 
	ФИО
	Занимаемая должность
	Наименование конкурса
	Район, город, край
	Результат 

	2011-2012
	Троценко Татьяна Викторовна
	Учитель географии
	Муниципальный этап конкурса на получение денежного поощрения лучшими учителями в рамках приоритетного национального проекта «Образование»
	район
	Участник 

	2011-2012
	Хожаева Татьяна Владимировна 
	Заместитель директора по ВР, учитель русского языка и литературы
	Муниципальный этап краевого ко нкурса  на лучшую разработку Единого Всекубанского классного часа, общешкольного внеклассного мероприятия, посвящённого празднованию Дню матери в России 
	район
	победитель

	2011- 2012
	Хожаева Татьяна Владимировна
	Заместитель директора по ВР, учитель русского языка и литературы
	Муниципальный этап краевого конкурса исследовательских работ «Ровесники края и их судьба»
	район
	призер

	2011- 2012
	Хожаева Татьяна Владимировна
	Учитель русского языка и литературы
	Всероссийский конкурс детских стихотворений «Они сражались за родину»
	район
	участник

	2011- 2012
	Хожаева Татьяна Владимировна
	Учитель русского языка и литературы
	Сотрудничество с еженедельником «10-й канал»
	район
	Грамота за креативное продвижение школьного образования

	2011- 2012
	Хожаева Т.В., Павлова Г.С., Крутько Л.Н., Джигуненко Т.В., Карпенко О.С.
	Учитель 
	«Неделя в защиту животных - 2011» международного фонда защиты животных IFAW
	Россия
	Грамота 

	2011
	Радченко Л.И.
	Учитель начальных классов
	Районный этап краевого конкурса «Лучший классный руководитель»
	Район
	Грамота за участие

	2012
	Хожаева Татьяна Владимировна
	Заместитель директора по ВР, учитель русского языка и литературы
	Муниципальный этап краевого конкурса на лучшую разработку Единого Всекубанского классного часа «Главное слово на любом языке» в номинации «10-11 классы»
	район
	призер

	2012
	Веретенникова Инна Александровна
	Учитель математики
	Муниципального

заочного конурса на лучшую  учебно-методическую разработку (урока математики) с использованием ИКТ».
	район
	призер

	2013
	Романовец Елена

 Ивановна 
	Учитель истории
	Муниципального

конурса на лучшую  учебно-методическую разработку материалов по теме «История культуры России»
	район
	призер


4. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

4.1. Данные о контингенте обучающихся (воспитанников), формах обучения по состоянию на 01.09.2013 
	Показатель
	Количество
	%

	Классы (группы)-  всего
	20
	100

	Обучающиеся - всего
	420
	100

	в том числе:
	
	

	занимающихся по базовым общеобразовательным программам
	413
	98,3

	занимающихся по программам дополнительной (углубленной) подготовки 
	0
	0

	занимающихся по специальным (коррекционным) образовательным программам (указать вид) 
	8   (7 вид)
7   (8 вид)
	
3,6


	Обучающиеся, получающие образование по формам 
	очное
	420
	100

	
	очно-заочное (вечернее)
	0
	0

	
	заочное
	0
	0

	
	семейное
	0
	0

	
	экстернат
	0
	0

	Воспитанники детских домов, интернатов
	0
	0

	Дети-инвалиды
	12
	2,9

	Дети группы риска
	
	


4.2. Режим работы учреждения

Продолжительность учебной недели:
1-е классы – 5 учебных дней; 2-9 классы – 6 учебных дней___________________________

Количество занятий  в день (минимальное и максимальное) для каждой ступени:
в 1-х классах: сентябрь – октябрь 3 урока; ноябрь-декабрь 4 урока; январь-май 4 урока ___  (1 день 5 уроков);______________________________________________________________

во 2 – 4 классах – 4-6 уроков;____________________________________________________
в 5 – 6 классах – 4 – 6 уроков;____________________________________________________

в 7 – 9 классах – 5 – 6 уроков;____________________________________________________

в 10 – 11 классах – 6 – 7 уроков___________________________________________________

Продолжительность уроков  (мин.)  45 мин_________________________________________
в 1 – х классах: сентябрь – декабрь – 35 мин; январь – май – 45 мин____________________

Продолжительность перемен (минимальная, максимальная) 10 мин/45 мин_____________
Сменность занятий:  

	Смена 
	Классы ( группы)
	Общее количество обучающихся в смене

	1 смена
	1 – 11 классы
	420

	2 смена
	нет
	


 4.3. Структура управления (приложение 1)

 4.4. Структурная модель методической службы  (приложение 2)

4.5. Документ,  подтверждающий работу  в режиме инновации и эксперимента _____________________________________________________________________________

4.6. Региональные мероприятия, организованные учреждением за 3 года

	Год
	Наименование мероприятий проведенных на базе ОУ

	
	нет


5.  СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

5.1. Реализуемые образовательные программы 
основные: начального общего образования, основного общего образования, среднего (полного) общего образования;
дополнительные по направлениям: физкультурно-спортивная, художественно-эстетическая, научно-техническая, социально-педагогическая, туристко-краеведческая, военно-патриотическая, спортивно-техническая__________________________________

                                                      (основные и дополнительные)

5.2. Учебный план  утверждён решением педагогического совета МБОУ СОШ № 44 (протокол № 1 от 28.09.2013 г.)______________________________________________________
                                                      (реквизиты)

5.3.** Наличие дополнительной (углубленной) подготовки обучающихся _____нет_______
5.4.** Направленность дополнительной (углубленной) подготовки обучающихся ___нет__                                                       

                             (гуманитарная, техническая, естественно-математическая и др.)

5.5.** Перечень классов II и III ступени, в которых реализуется дополнительная (углубленная) подготовка обучающихся_______________нет_______________________________
5.6.** Перечень предметов, обеспечивающих дополнительную (углубленную) подготовку обучающихся ________________________________нет_______________________________
5.7. Рабочие  программы

Всего:   141 (по ФГОС 1-3 кл. – 11 штук без вида)
из них:  1 вида: всего __76,9____ % от общего количества __100_____________________
               2 вида: всего __23,1_____ % от общего количества __30_____________________
5.8. Расписание учебных занятий 2 расписания, утверждены приказом МБОУ СОШ № 44 от 02.09.2013г. № 290__________________________________________________________
(количество и дата утверждения)

5.9. Реализуемые образовательные программы дополнительного образования детей (далее -ДОД) всего 10 (1-3 по ФГОС, 4-11 кл), из них по срокам реализации:

	Срок
	Количество
	% от общего количества

	До 1 года
	
	

	От 1 до 3 лет
	-
	-

	От 3 лет и более
	10
	100%


5.10. Расписание занятий по ДОД  утверждено приказом МБОУ СОШ № 44 от 02.09.2013 г. № 257______________________________________________________________________
5.11. Внутришкольный контроль

	Наименование показателя
	Фактическое значение

	Формы (виды)  внутришкольного контроля
	Итоговый контроль, промежуточный контроль, персональный контроль, текущий, оперативный, мониторинги

	Периодичность проведения внуришкольного контроля
	Ежедневно, еженедельно, ежемесячно, по полугодиям согласно планам

	Формы отчетности 
	Приказы, справки, протоколы


6. ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

6.1. Направления Гражданско-правовое, патриотическое, физкультурно-оздоровительное, духовно-нравственное, воспитание интереса к учебно-познавательной деятельности, трудовое и профориентационное, экологическое, физическое                                          

6.2. Сведения о занятости учащихся:

	Показатели
	Фактически значения

	Организация самоуправления обучающихся
	Школьная республика «Юниория». Актив – 122 чел., задействовано всего – 240 чел. 

	Формы внеурочной работы (кружки, секции и др. с указанием количества)
	На базе школы действует согласно лицензии школы кружки и секции следующей направленности:
1.Научно-техническая 6 кружков 

2.Социально-педагогическая – 3 кружка 

3.Художественно-эстетическая – 1 кружок 

4.Физкультурно-спортивная – 6 секции ПДО и секция в вечернее время 

5.Военно-патриотическая – 5 кружка 

6.Спортивно-техническая – 1 кружок 
7.Туристическо-краеведческая – 1 кружок
Действует военно-патриотический клуб «Патриот» 

	Количество направленностей  ДОД  в учреждении
	7 направленностей – 4-11 классы
5 направленностей – 1-3 кл (ФГОС)

	Охват обучающихся: 
	1 ступень
	2 ступень
	3 ступень

	дополнительными образовательными услугами 

( % от общего количества) 
	39% (166 чел)
	26,8% (120 чел)
	17,9% (80чел)

	спортивно-оздоровительными услугами (% от общего количества)
	45,23 (190 чел)
	38% (170 чел)
	24,6% (110 чел)

	Участие в целевой программе «Зритель»
	нет


6.3. Сведения о правонарушениях обучающихся за последние 3 года*:

	Год 
	Количество обучающихся
	Класс правонарушителя
	Вид правонарушения
	Принятое решение

	2011
	452
	6 Б (1 правонарушитель)
	Административное правонарушение (п. 34.1.5)
	Постановка на учет ОДН

	2012
	437
	9 Б класс (1 правонарушитель)
	Административное правонарушение (п. 34.1.5)
	Постановка на учёт в СОП, штраф родителям

	2013
	447
	3Б класс (1 правонарушение)
	Административное правонарушение (п. 34.1.5)
	Постановка на учет ОДН


6.4. Работа с родителями

	Показатель
	Фактическое значение

	1. Беседы правового характера, инструктажи


	- «Уроки для родителей правовой тематики»;

- приглашение на заседания совета профилактики и совета содействия семье и школе;

	2. Спортивные соревнования «Папа, мама, я – спортивная семья» и другие мероприятия в клубе выходного дня;
	- пропаганда ЗОЖ, профилактика вредных привычек

	3. КТД к различным праздникам
	- развитие  творчества через совместные классные и общешкольные КДТ (экскурсии, праздники, походы);

	4. Межведомственные рейды в семьи
	- контроль исполнения родительских обязанностей;

	
	- работа родительских комитетов, родительские собрания, работа в Совете школы;

	
	- рейдовые мероприятия

	Результаты работы
	Данные формы работы с родителями имеют положительный эффект. Многие родители именно в школе получают разъяснительную информацию правового характера. Совместные мероприятия родителей и учащихся поднимают авторитет кубанской семьи. Удается сплотить общий коллектив родителей и детей; профилактическая работа положительно сказывается на родителях и учащихся. Мероприятия антинаркотической направленности направлены на формирование здорового образа жизни как взрослых, так и детей.

	Другая информация
	С целью вовлечения большого количества родителей, информация о проведенных мероприятиях освещена на сайте школы, в районных СМИ («Каневские зори» и «10-й канал»). Положительный опыт имеют рейды по реализации ЗК КК №1539 «Отцы на защите детства»


6.5. Организация летней оздоровительной работы 
	№№ п/п
	Форма отдыха
	              2013 год

	
	
	Кол-во
	          % охвата

	1
	Лагеря с дневным пребыванием 
	120
	29,5 %

	2
	Дневные лагеря труда и отдыха (всего) от 14 лет
	0
	0

	3
	Палаточные лагеря, организованные другими ведомствами (от 12 лет)
	0
	0

	4
	Муниципальные профильные смены (от 10 до 24 дней)
	10
	2,45%

	5
	Краевая акция "Зовем друг друга в гости" (экскурсии по краю от 2 дней)
	90
	22%

	6
	Экскурсии за пределы края (по России)
	0
	0

	7
	Поездки за рубеж (за пределы РФ)
	0
	0

	8
	Велосипедный туризм
	80
	19,5%

	9
	Водный туризм (рафтинг)
	0
	0

	10
	Конный туризм
	0
	0

	11
	Туристические слеты
	10
	2,43%

	12
	Краткосрочные походы (до 2 дней)
	410
	100% 

	13
	Однодневные экскурсии по краю
	90
	22%

	14
	Дневные тематические площадки
	410
	100% 

	15
	Вечерние спортивные площадки
	410
	100% 

	16
	Школьные библиотечные клубы (школьные библиотеки)
	120
	29,2%

	17
	Волонтерские отряды (от 12 лет)
	50
	12,2%

	18
	Школьное лесничество (от 12 лет)
	0
	0

	19
	Краевая акция "Парки Кубани"
	410
	100% 

	20
	Трудоустройство через Центр занятости (от 14 лет)
	50
	12,2%

	21
	Ремонтные бригады (всего уч-ся), 
	85
	20,7%

	
	из них:                   без трудоустройства
	80
	19,5%

	
	                               с трудоустройством
	5
	1,21%


7. КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ВЫПУСКНИКОВ

7.1. Итоги государственной (итоговой) аттестации выпускников за последние 3 года

	Учебный год
	2-я ступень


	3-я ступень



	
	Всего выпуск.
	Число

аттест.
	%
	Средний балл.
	Всего выпуск.
	Число

аттест.
	%
	Средний балл.

	
	
	
	
	Рус яз
	Матем
	
	
	
	Рус яз
	Матем

	2008-2009 уч. год.
	60
	60
	100
	31,6
	11,2
	26
	26
	100
	60,4
	39,9

	2009-2010 уч. год.
	56
	56
	100
	33
	11,8
	30
	30
	100
	62,3
	41

	2010-2011 уч. год.
	71
	71
	100
	30,4
	11,1
	32
	32
	100
	63,5
	44,9

	2011-2012 уч.год
	41
	41
	100
	33,9
	14,7
	34
	33
	98,68
	63,5
	44,0

	2012-2013 уч.год
	41
	41
	100
	30,9
	15,6
	40
	38
	95
	62,1
	43,5


7.2. Наличие выпускников, окончивших обучение с отличием за последние 3 года

	Год выпуска
	Количество выпускников
	Количество выпускников, окончивших обучение с отличием
	% от общего количества выпускников

	2009 - 2010
	86
	5
	5,8

	2010 - 2011
	100
	4
	4

	2011 - 2012
	75
	5
	6,6

	2012 - 2013
	81
	8
	9,8


7.3. Творческие достижения обучающихся  за последние 3 года

	      Уровень        

Год
	международный
	всероссийский
	Областной (край)
	городской
	районный

	2010
	-
	1
	1
	-
	27

	2011
	-
	-
	-
	-
	24

	2012
	5
	1
	1
	-
	38

	2013
	-
	1
	1
	-
	51

	Итого
	5
	3
	3
	-
	140


7.4. Количество наград, полученных учащимися за последние 3 года
	Награды

Год
	дипломанты
	лауреаты
	стипендиаты 
	призеры
	другое

	2010
	2
	8
	-
	22
	-

	2011
	4
	6
	-
	22
	-

	2012
	4
	8
	-
	26
	-

	2013
	20
	-
	-
	46
	-

	Итого
	30
	22
	-
	116
	-


7.5. Наличие творческих  коллективов имеющих звание «образцовый» нет.
Директор МБОУ СОШ № 44               ___________________                             Т.В.Троценко
                                                                      (подпись)                                                     (Ф.И.О.)
Приложение 1
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Приложение 2

СТРУКТУРНО – ФУНКЦИОНАЛЬНАЯ МОДЕЛЬ МЕТОДИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ

	
	
	Единая методическая тема школы
	
	Директор
	
	Педагогический совет
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Методический совет
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Медицинская, социальная  и психологическая

 служба
	
	Заместители директора по УМР, УВР  и ВР
	
	Библиотечно-информационная служба

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Руководители  методических объединений
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	МО   учителей базового начального образования
	МО  учителей русского языка и литературы
	МО учителей математики, физики и информатики
	Мо учителей физкультуры и  ОБЖ
	МО учителей технологии, изобразительного искусства и музыки
	МО учителей гуманитарных дисциплин
	МО учителей естественно-научных дисциплин
	МО учителей иностранных языков
	МО классных руководителей

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Научно-практические конференции

учащихся
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Поддержка образовательной успешности ученика
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Поддержка профессионального роста учителей
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Создание условий для самообразования
	Предъявление и обобщение передового педопыта
	
	Методическая учёба молодых специалистов
	Система взаимопосешения уроков
	Система открытых мероприятий
	
	Внутришкольный педагогический семинар
	Внешкольное повышение квалификации ККИДППО

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Мониторинг профессиональной успешности педагогических работников
	
	Мониторинг образовательной успешности ученика
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внеурочная деятельность
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Предметные недели
	
	Олимпиады 
	
	Конкурсы
	
	Смотры
	





Педсовет





Собрание 


трудового 


коллектива





Родительский комитет








Директор школы





Совет школы








Зам. директора по УМР 


1 – 4 кл





Зам. 


директора по УВР 


5-11 кл.


.








Зам. директора по ВР





Зам. директора по УМР





Зам. директора


по АХР





Социально-психологическая 


служба





Педсовет 


по ступеням обучения





Учебно-вспомогательный персонал








Методсовет 

















Методические объединения 





Младший 


обслуживающий персонал





Медицинская служба





Старшая 


вожатая 





Библиотечная служба 





Классные 


руководители





Аттестационная комиссия 








Ученическое самоуправление





учителя 





ученики








